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Jedna $kola s dvomi principmi, tromi zazitkami, Styrmi stupnami a piatimi P, ktoré su jedinec¢né.

1 Vizia

Mojou viziou pre $kolu je kontinuita, pricom na nasledujicich 5 rokov formulujem tuto viziu
nasledovne:

Jedna skola s
dvomi principmi (cez inovdcie k neustdalemu zlepSovaniu, rast ziaka)
tromi zazitkami (krestansky, akademicky, spolocenstva)
Styrmi stupiiami (spojend Skola: MS, ISCED 1, 2, 3) a
piatimi P (persondl, program, projekty, podmienky, priestor), ktoré su jedinecné.

Nad’alej chceme zachovat’ poslanie a hodnoty skoly.

2 Poslanie skoly

Poslanie Skoly je definované poziadavkami a predpismi, ktoré kladie na prislusny stupen
vzdeldvania Statna legislativa.

My si definujeme nasu jedineCnost ako vytvorenie podmienok pre celostny rast Zziakov
nasledovne:

Aby v pravde a ldaske rdstli v Kristovi v kazdom smere.

Pre nas to znamena nasledovné:

V pravde Chceme ich viest’ tak, aby poznavali pravdu o Bohu, sebe, prirode,
historii, kultare. Chceme, aby hl'adanie pravdy videli ako tvorivy,
kriticky a aktivny proces. Vedenie k pravde je vedenim k poctivosti,
charakternosti a akademickej Cestnosti.

V laske Skolu chapeme ako sluzbu, chceme tu byt’ pre inych a tiez ugit, Ze tu
nie sme len pre seba ale aj pre inych. Spolupracu a dobrit komunikaciu
chapeme ako sucast’ sluzby.

Rastli v Kristovi | Rast v Krista a v Kristovi chapeme ako rast k zmysluplnému

V kazdom smere | a plnohodnotnému Zivotu.

Chceme, aby Ziaci vo svojej jedine¢nosti rastli vo viere v Boha a

v charaktere.

Chceme vytvorit’ priestor, aby Vv naSej Skole mohli ziaci rozvinut’
vsetky predpoklady, kI"i¢ové kompetencie a talent v kazdom smere.
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3 Vychodiskovy stav

3.1 Zakladné udaje o Skole

Vznik Skoly: september 2004

Nazov §koly Evanjelicka zékladna $kola, M. R. Stefanika 17, Martin
Adresa skoly M. R. Stefanika 17, 036 01 Martin

Telefon +421 43 3240074

E-mail riaditel@ezsmt.sk,

WWW stranka www.ezsmt.sk,

Zriadovatel  Biblicka §kola, M. R. Stefanika 17, Martin

Sucastou Skoly je aj Skolsky klub deti.

Pocet ziakov Skoly: 258

Ro¢niky: 1. - 8.

Pocet tried: 13

Pocet zamestnancov:
32 pedagogickych zamestnancov v §kole a v SKD vratane 3 americkych lektorov,
2 odborni zamestnanci, 3 nepedagogicki zamestnanci

3.2 Materialno technické vybavenie Skoly

Sidlo — Evanjelicka zakladna skola, M. R. Stefanika 17, 036 01 Martin, ICO: 37902385

3.2.1 Prevadzky

1. Hviezdoslavova 21, budova Ziveny
a. Umiestnené su tu 4 triedy a jedna Specialna ucebna na jazyky, vyucbu informatiky
a popoludnajsi skolsky klub.

2. M.R. Stefanika 15
a. V budove su styri ucebne a dve triedy. Na prizemi sa nachadza ucebna anglictiny
splochou 19,12 m? prirodovedna ucebiia s prirodovednym kabinetom
(informatika, fyzika, chémia, biologia) spolu s plochou 68,08 m? (kapacita
18 ziakov), centralna $atia, kancelaria, miestnost’ pre zastupcu Skoly a kopirovacia
miestnost’. V budove sa nachadza riaditelnia a kancelaria hospodarky a sekretariatu.
b. V povodnej spolocenskej sale zborového domu je telocviéna s plochou 186,35 m?.

3. Divadelna 32, Pavilén B
a. V budove je sedem ucebni a Sest’ tried.
b. Na prizemi sa nachadzaju tri kmenové ucebne pre Siesty, siedmy a 6smy ro¢nik.
i. 6. Asplochou 65,58 m? (kapacita 30 Ziakov),
ii. 7. A splochou 42,27 m? (kapacita 25 ziakov),
iii. 8. Asplochou 35,16 m? (kapacita 21 Ziakov).
c. Na poschodi sa nachadza ucebna anglictiny s plochou 35,40 m? a dve kmenové
ucebne pre piaty rocnik.


mailto:riaditel@ezsmt.sk
http://www.ezsmt.sk/
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i. 5. Asplochou 42,84 m? (kapacita 25 Ziakov),
ii. 5. B s plochou 43,50 m? (kapacita 25 ziakov).
d. Okrem ucebni sa na poschodi nachadzaju dva kabinety.
e. V budove na prizemi je miestnost’ pre zastupkyiiu druhého stupna a kniznica.

4. M.R. Stefanika 17, budova Biblickej $koly
a. V budove s 2 kmetiové ucebne s plochou 63,89 m? a 28,32 m? ajedna ucebiia
anglictiny s plochou 62,79 m%

5. Budova 1. slovenského gymnazia: 2 kancelarie, jedna pre Skolského Specialneho pedagdga
a d’alsia pre skolského psychologa.

6. Pohybova vychova ziakov prebieha na Skole pravidelne v ¢ase povinného vyucovacieho
predmetu telesnd vychova (podla uréenych osnov). Skola ma k dispozicii vlastna
telocvi¢iiu s plochou 186,35 m?, §portovy areal JLF UK na Malej Hore pri Stefanikovom
Gstave s rozlohou 2 300 m?, z toho spevnena plocha je 490 m?, vonkajsi areal pri budove
Ziveny s rozlohou 945 m? a areal pri budove Prvého slovenského gymnazia so spevnenou
plochou o rozmere 196,8 m? travnatou plochou 880 m% ktorého sticastou je aj antukové
tenisové ihrisko 280 m®.

7. Stravovanie ZiakoV je zabezpetené v jeddlni ZS na ulici Mudroniovej (5. - 8. ro¢nik)
a v Skolskej jedalni pri ZS s MS A. Bernolaka, prevadzka Divadelna 32 (1. - 4. ro¢nik).

3.3 Vychodiskova situacia

Skola funguje od roku 2004, kedy zalala s jednou triedou a 25 Ziakmi, s viziou vybudovania
spojenej skoly: MS + ZS + gymnazium, s dérazom na vychovu v krestanskom duchu, vedeniu
ziakov k prosocialnemu spravaniu a na vyucbu anglického jazyka s perspektivou vybudovat’ skolu
do bilingvalnej formy. Skola od svojho vzniku presla dynamickym rastom, tak v oblasti podtu
ziakov, novych zamestnancov ako aj priestorovych moznosti, ale aj v budovani materialno —
technického vybavenia Skoly.

Postupne boli

Skolsky rok Pocet Ziakov konkrétne k | Rocniky pridavané tieto
priestory
2004 2005 k 30.6.2005 25 1. Zborovy dom, 1 trieda

Zborovy dom, 2.
2005 2006 k 30.6.2006 59 1.-2. poschodie, 2 triedy,
rekonstrukcia telocvicne

2006 2007 k 30.6.2007 99 1.-3. Zivena, 3 triedy na prizemf

Zivena 2. poschodie dalsie

2007 2008 k 30.6.2008 141 1.-4. .
dve triedy

2008 2009 k 30.6.2009 171 1.-5. Biblicka skola, 3 triedy
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Budova 1. slovenského

2009 2010 k 30.6.2010 210 1.-6. (. .
gymnazia, 2 triedy

Budova byvalej MS na ul.
2010 2011 k 30.6.2011 232 1.-7. Divadelna 32, pavilon B, 3
triedy, prizemie

Budova byvalej MS na ul.
Divadelna 32, pavilon B, 3
2011 2012 k 30.10.2011 258 1.-8. triedy, 1. poschodie,
spustenie jedalne v aredly
byvalej MS

Pocet ziakov v jednotlivych rokoch
300
250 =
200 /
150
100 /
50 //

O T T T T T T T 1
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

3.3.1 Vyznamné projekty v zivote Skoly

Evanjelickd zékladné Skola ma bohaté sktisenosti s riadenim projektov. NajvyznamnejSie projekty
Skoly st nasledovné:

PROJEKT 1: Inovacia vzdelavacieho programu $koly zaloZeného na metéode CLIL
Projekt podporeny 7 ESF, OP Vzdelavanie, Opatrenie 1.1 Premena tradic¢nej Skoly na modernu

trvanie projektu: 09/2009 — 08/2011
celkovy rozpocet projektu: 158 519,13 EUR
spolufinancovanie: 5%

Cielova skupina:
Ziaci Evanjelickej zakladnej Skoly: planovanych 245, naplnené na 94,65% (232 Ziakov).
Ucitelia Evanjelickej zékladnej Skoly: planovanych 22, naplnené na 100% .

Ciel’ projektu: Inovovat’ obsah a metdédy vyucovania implementaciou metédy CLIL a IKT.

Specifické ciele projektu:

1. Odborne pripravit’ ucitel'ov na vyuzitie CLIL a IKT vo vyucovani.

2. Inovovat’ skolsky vzdelavaci program zavedenim metddy CLIL.

3. Vytvorit metodické a ucebné¢ materidly pre implementaciu metody CLIL do vyucovania
a overit’ ich v praxi.

4. Vyhodnotit uspesnost’ metddy CLIL vo vyucovani na Evanjelickej zakladnej Sskole v Martine.
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Aktivity projektu: 5
- zamerané na inovaciu Skolského vzdelavacieho programu a zavadzanie metdédy CLIL:

1.1 Odborna priprava pedagogov — Skolenia v oblasti aplikacie metody CLIL na zékladnej skole,
pouzivani interaktivnych tabul’ a tvorby pracovnych listov — vystupom aktivity je 22 vySkolenych
zamestnancov Skoly.

2.1 Inovdcia §kolského vzdelavacieho programu — vystup: 2 inovované SkKVP — momentalne sa
finalizujq.

3.1 Tvorba ucebnych materialov a ich experimentdilne overovanie v praxi — inovované uc¢ebné
materidly pre 10 predmetov — prebieha ich finalizacia.

4.1 Vyhodnotenie tuspesnosti metody CLIL vo vyucovani na ZS — aktivita e§te prebicha,
dopracuvaju sa posudky a dotaznikové prieskumy.

Zaverecné stanoviska donorskych organizacii:
Projekt je v zaverecnej faze realizacie, definitivne stanovisko donorskych organizacii bude zname
az po skonceni projektu. Skole sa priebezne dari naplnat’ vystupy a ukazovatele projektu.

Vyuzitie zahrani¢nych skusenosti a/alebo postupov:
V ramci tohto projektu bola vyuzivand metodika CLIL, ktord je podporovand EU ako jeden
z efektivnych néstrojov na budovanie jazykovych kompetencii v oblasti cudzich jazykov.

PROJEKT 2: Spokojni (realizovany s podporou MS SR v rdmci vyzvy Zdravie v Skoldch,
Nadacie pre deti Slovenska, Nadacie J. A. Komenského a vlastnych zdrojov).

trvanie projektu: 10/2007 — 09/2008
celkovy rozpocet projektu: 329 310,00 Sk
vlastné spolufinancovanie: 39%

Pocet zii¢astnenych internych a externych pracovnikov: 18 internych pracovnikov, 3 externi

Cielova skupina:
e pedagdgovia Evanjelickej zakladnej $koly v Martine (d’alej len EZSMT) 18 vratane SKD
e Studenti Biblickej Skoly v Martine (d’alej len BSMT) v Studijnom odbore Misijnd praca
S det'mi a mladezou: 40
e ziaci EZSMT: 140

Charakter aktivit: Projekt bol zamerany na skvalithovanie psychosocidlnej klimy na Skole,

budovanie arozvoj Zivotnych zru¢nosti u deti cez vzdelavanie pedagégov EZSMT a Studentov
BSMT.

Ciel’ projektu: Cielom projektu bolo aj zlepSenie spoluprace a komunikéacie medzi pedagogmi
EZSMT atiez Studentmi BSMT prostrednictvom praktického vycviku na rozvoj zivotnych
zru¢nosti.

Pravidelné aktivity:
e vymena skusenosti pedagégov EZSMT a studentov BSMT a supervizne stretnutia s lektormi.

Nepravidelné aktivity

e Vvzdelavacie tréningy pre pedagégov EZSMT a Studentov BSMT v metodike rozvoja Zivotnych
zrucnosti,

e prakticky ¢in Ziakov: 6 hodin/triedu jeden krat, jun 2007,

e prakticky ¢in §tudentov BSMT: Skola v prirode, maj 2008.
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Vytvorené a pretrvavajice vystupy projektu:

e zlepSena socialna klima v ramci pedagogického zboru,

e zlepSené vztahy v ramci tried,

o Skolskd metodika, metodika zamerand na rozvoj zZivotnych zru¢nosti,

e prakticky ¢in ziakov Skoly: enviroprojekty, oslava ucenia, na ktorej boli prezentované vystupy
z projektov,

e prakticky ¢in Studentov BSMT: program v Skole v prirode,

e prakticky ¢in pedagdégov EZSMT: realizované projekty v ramci tried.

Sposob riadenia a administracie projektu:
1. za projekt bol zodpovedny riaditel EZSMT,
2. Vv ramci ro¢nikov boli vytvorené pracovné skupiny, V ktorych pracovali pedagdégovia spolu
so Studentmi BSMT,
3. za administraciu bol zodpovedny riaditel EZSMT,
4. tréningy boli vedené externymi SkoliteI'mi — odbornikmi.

Zaverecné stanoviska donorskych organizacii: Projekt bol velmi vysoko hodnoteny tak
donormi ako aj rodi¢mi, pedagdégmi a ziakmi. Vysledkom projektu je vypracovana metodika
rozvoja zivotnych zruénosti, ktora sa nad’alej pouZiva aje pedagégmi priebezne dopinana.
Metodika rozvoja zivotnych zruénosti sa stala sti¢ast'ou Skolského vzdelavacieho programu.

VyuZitie zahrani¢nych skusenosti a/alebo postupov: V projekte je vyuzivand metodika vyvinuta
Nadéciou pre deti Slovensko a Nadaciou Susan Kovalikovej — ITV.

PROJEKT 3: Adekvitny priestor pre Sport (v rdamci vyzvy MS SR: Otvorend $kola — Sport)

trvanie projektu: 06/2006 — 12/2006
celkovy rozpocet projektu: 182 082,00 Sk
vlastné spolufinancovanie: 45%

Pocet zucastnenych internych a externych pracovnikov: 6 internych zamestnancov, 2 externi
Cielova skupina: Ziaci Evanjelickej zakladnej skoly, ro¢niky 1. — 3.

Charakter aktivit:

e Investicné upravy. Cielom projektu bola prestavba divadelnej sily na telocviciu.
Rekonstrukciou sa ziskal plnohodnotny a adekvatny priestor pre telovychovné aktivity —
vicsia telocvicha a zaroven sa zachovala pdvodna funkcia priestoru. Pokracovanie
v basketbalovom a tane¢nom krazku.

o Olympijskad vychova. Beseda s ucastnikom olympiady Igorom Prokopom — medzinarodnym
rozhodcom v krasokoréulovani v Turine 2006.

Vytvorené a pretrvavajuce vystupy projektu:
Odstranenie pddia, nova podlahova krytina a ochranné siete, novy vchod do Satni,
zrekonStruované a zariadené Satne samostatne pre chlapcov a dievcata.

Vysledky a vplyvy projektu: Rekonstrukciou $kola ziskala predovsetkym lepsi a va¢si priestor
pre Sportové aktivity, ale ziskalo tym aj mesto Martin a okolie — vznikla telocvicna, ktora je
k dispozicii aj pre verejnost’ (cvi¢enia kalanetiky a tae-kwon-da).

Sposob riadenia a administracie projektu: Zodpovedny za rekonstrukciu Skolskej telocviéne
bol riaditel’ Skoly. Zodpovedna za aktivity bola veduca Skolskej druZiny (d’alej len SKD).

Okrem tychto projektov skola realizovala mnoho mensich projektov.
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3.3.2 Vyznamni partneri Skoly
Skola je dlhodobo zapojena do viacerych nadnarodnych projektov a spoluprace:

Norht Hights Lutheran Academy, Rosseville, MN, USA — 7 rokov spoluprace
e PEN PAL program — projekt trvajuci 6. rok, vymeny listov s rovesnikmi z USA, do ktorého
su zapojeni ziaci 6. a 7. ro¢nika,
e podpora vzdelavania ziakov a materialna pomoc.

St. Andrew’s Lutheran Church, Mahtomedi, MN, USA — 7 rokov spoluprace
odborna literattra, anglicka beletria pre deti,

finan¢né zabezpecenie projektov skoly, dary vo forme skolskych pomdcok,
organizovanie jazykovych kurzov pre deti a letnej biblickej Skoly v angli¢tine,
sprostredkovanie ponuk na vol'né pracovné miesto pre amerického lektora.

First Lutheran Church in Fargo, ND, USA — 7 rokov spoluprace
¢ financ¢nd podpora skoly: Skolské pomdcky, skolsky autobus,
e sprostredkovanie ponuk na vol'né pracovné miesto pre amerického lektora.

Rosseville Lutheran Church, Rosseville, MN, USA — 7 rokov spoluprace
e sprostredkovanie ponuk na vol'né pracovné miesto pre amerického lektora,
kupa skolského autobusu,
vybavenie Skolského ihriska preliezkami,
pomoc pri rekonstrukcii Skoly a zariad’ovani.

Mt. Carmel Camp, MN, USA — 7 rokov spoluprace
e staze pre pracovnikov §koly pocas letnych mesiacov v Mt. Carmel Camp,
e tyzdenné anglické programy pre ziakov,
e pomoc pri ziskavani a podpore americkych lektorov.

Eastern European Mission Network, MN, USA — 2 roky spoluprace
e podpora americkych lektorov.

Biblicka Skola — zriad’ovatel
¢ finan¢né podpora,
e propagacia Skoly doma aj v zahranici,
e pomoc s riadenim projektov.

Nadacia krest’anského vzdelavania
¢ finan¢né podpora.

Cirkevny zbor ECAV v Martine
e podpora skolskych aktivit,
e zvyhodneny prendjom priestorov.
Zilinska univerzita
e odborna prax studentov ZU v nadej §kole v SKD, ako aj pocas §kol v prirode.
Statny pedagogicky tstav — 3 roky spoluprace
spolupraca na priprave projektu: Didakticka efektivnost’ metody CLIL v ZS vo vyucovani cudzich
jazykov, v ramci projektu podaného na experimentalne overovanie.

Acta Norsko — 2 roky spoluprace
e finan¢na pomoc pri vybaveni prirodovedného kabinetu.
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3.3.3 Vyznamné aktivity a tradicia Skoly
Skola kazdoroéne organizuije tieto aktivity:

ranné komunity a Skolské bohosluzby,

viano¢na a velkono¢na besiedka,

socialny projekt na podporu tym, ktori to potrebuju,

oslavy uc€enia v ramci tried,

Pen Pal — dopisovanie si so ziakmi z USA,

spevokol,

Skolsky ¢asopis ,,Novinky pod nosom*®,

navstevy detského domova v Martine,

Skoly v prirode v kazdom ro¢niku,

10. kazdy ziak ma moznost’ pracovat’ v ramci triedy na projekte,

11. bohata popoludnaj$ia Sportova ¢innost’,

12. zapojenie sa do matematickych, biblickych, Sportovych, recita¢nych, literarnych sutazi,
13. organizovanie plaveckych a lyziarskych vycvikov,

14. pravidelné navstevy mestskej kniznice v ramci tried,

15. environmentélna vychova a dopravna vychova v spolupraci s CVC a mestskou policiou,
16. protidrogova prevencia,

17. désledna separacia odpadu.

CoNoO~wWNE

3.4 Charakteristika vonkajsSieho prostredia

Skola ma sidlo na Memorandovom namesti, priamo v centre Martina, vsetky prevadzky su
Vv blizkej pesej zony.

Poclty ziakov v jednotlivych typoch §kol:
1. materské skoly v Martine
a. 10 mestskych MS, v ktorych je 387 deti,
b. 1 cirkevna MS s 29 Ziakmi,
c. 9 sukromnych MS, v ktorych je 79 Ziakov.

2. zdkladné skoly v Martine
a. 9 statnych 8kol, v ktorych je 3676 Ziakov,
b. 2 sukromné $koly, 2 cirkevné $koly vratane nasej a SSZS s vyvinovymi poruchami
ucenia, V ktorych je 958 ziakov.

3. gymndzia v Martine a blizkom okoli
Velmi dobre si uvedomujeme, Ze konkurencia v tomto priestore je velmi velka, je tu Statne
gymnazium so 4-ronym cyklom a 6-roénym cyklom, je tu 8-ro¢né gymnazium, bilingvalne
gymnazium v Suc¢anoch, gymnazium vo Vrutkach a v Turéianskych Tepliciach.

3.4.1 Demografia

Pocet ziakov 01.09.2004 | 01.09.2005 | 01.09.2006 | 01.09.2007 | 01.09.2008 | 01.09.2009 | § roenikov
nastupujicich do y - - - - - Z8

1. ro¢nika 31.08.2005 31.08.2006 31.08.2007 31.08.2008 31.08.2009 31.08.2010

Skolsky rok 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 Spolu
Spolu 529 470 531 501 536 446 3009
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Pocet nastupujucich prvakov
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Skolsky rok

Pocet Ziakov

Udaje sii z Koncepcie rozvoja §kél a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pésobnosti mesta
Martin do roku 2015

Jednym z cielov Koncepcie rozvoja §kol a Skolskych zariadeni v zriadovatel'skej posobnosti
mesta Martin je:

Pri  zabezpeCeni vSetkych podmienok vychovno-vzdelavaciecho procesu pokracovat v
racionalizacii siete Skl a Skolskych zariadeni a tym vytvarat’ podmienky na zlepSenie kvality
vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach s podmienkou, aby po racionalizacii vSetci Ziaci
presli do skoly v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta Martin podla skolského obvodu.

Dalej sa uvadza:

Prostriedky a realizicia: Racionalizaéné opatrenia navrhnuté a realizované OSKaS v ase

prijatia Koncepcie do roku 2010 sa v pnej miere nenaplnili. (Zrusenim ZS Ul. vychodna v roku

2005, ziaci nepresli do najbliz§ich §kol — ZS sMS Ul Hurbanova, ZS A. Dubéeka Ul

budovatelov, ZS Ul. Mudrofia v zmysle prijat¢tho VZN o $kolskych obvodoch tak, ako sa

predpokladalo v Koncepcii do roku 2010.)

V priebehu skolskych rokov 2004/2005 (pocet ziakov 5619) az 2009/2010 (pocet ziakov 3902)

v Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Martin doslo k vyraznému poklesu poctu ziakov na

78 v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Martin o 1707 Ziakov, ¢o predstavuje az 30% pokles.

Znizenie poctu Ziakov stvisi s niektorymi faktormi:

— podet ziakov, ktori konéia dochadzku na ZS spolu so Ziakmi odchadzajucimi na viacrot¢né
gymnazia predstavuje za 5 rokov @ o 314 ziakov ro¢ne (prepocitani len v zakladnych
Skolach v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta Martin),

— pocet nastupujucich Ziakov na uzemi mesta Martin (spolu aj do 4 zikladnych $kol inych
zriad’ovatelov na tizemi mesta) do 1. ro¢. ZS sa stabilne pohybuje okolo 450 Ziakov; tento
pohyb v rozdiele nastupu a odchodu ziakov podl'a demografického vyvoja a skutoéného poctu
odchadzajticich Ziakov zo ZS sa predpoklada nad’alej aj v najblizsich troch rokoch,

— Koncepcia do roku 2010 predpokladala v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta Martin v kazdej
mestskej Casti po jednej Skole a Skolskom zariadeni; tento predpoklad sa v predchadzajicom
obdobi nedal naplnit’ v plnej miere (kapacity §kol neumoznovali zasadné zmeny).

V koncepcii rozvoja cirkevného $kolstva vytvorenej VD ECAV sa priamo rata s MS ako aj

s gymnaziom v Martine.
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3.5 SWOT analyza skoly

Silné stranky

Slabé stranky

* Podpora zriad’'ovatel’a

* Kvalifikovany a kompetentny personal

« Skolsky vzdelavaci program

* Rozvoj zivotnych zru¢nosti

* Vel'mi dobré vysledky v anglickom jazyku
* Integracia anglického jazyka aj do inych
vyucovacich predmetov — CLIL

* Ranné komunity a Skolské bohosluzby

» Kazdy jeden ziak ma prilezitost’ pracovat’
na projektoch v ramci svojho ro¢nika

* V Skole posobia americki lektori

* V skole mame skolského psychologa,
Skolského $pecialneho pedagdga a spirituala
* Pristup ucitelov k vypoctovej technike

* Bohatd mimoskolska ¢innost’ a
organizovanie $kol v prirode

* Podpora rodi¢ov

» Ucitelia sa pravidelne zacastnuju jazykovej
pripravy organizovanej americkymi lektormi

* Vel'a budov, v ktorych skola funguje
a vzdialenost’ medzi nimi
* Pretazenost’ ucitelov

Prilezitosti

Ohrozenia

* Dobudovanie kapacity jedalne pre celu
skolu

* Projekty cez EU fondy

« Vytvorenie spojenej skoly MS + ZS +
gymnazium

» Zmena legislativy v neprospech cirkevnych
skol

* Proces zmeny zriad'ovatel’a

* 6-ro¢né a 8-roné gymnazia

V ramci prieskumu tykajiiceho sa moznosti d’alSieho Stadia Ziakov na evanjelickom gymnéziu sa
nam vratilo naspat’ 180 dotaznikov, z celkového poctu 238 Ziakov, ktorych sme mali v minulom
Skolskom roku. 74,4 % opytanych by gymnazium privitalo, 3,8% sa vyjadrilo, Ze gymndzium

nechce, ostatni sa nevyjadrili alebo sa nevedeli vyjadrit.

4 Koncepcia rozvoja

V koncepcii rozvoja skoly vychadzame zo silnych stranok $koly a snazime sa ich podporit’ prave

prostrednictvom vytvorenia jednej silnej Skoly, kde jednotlivé stupne vzdeldvania sa vzajomne
podporujq, jasne zadefinovanych principov fungovania Skoly ako aj podpornych mechanizmov

skoly. Pritom zohl'adiiujeme potreby $koly, zameranie skoly a vonkajsie prostredie, v ktorom sa

Skola nachadza. Koncepcia koncipovana ako rozvojova.

41 Jedna Skola a styri stupne

Ciele:
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1. Do troch rokov vybudovat’ spojenti kolu: MS + ZS + bilingvalne gymnazium.

1.1. Do augusta 2012 prejst zmenou zriadovatela z CZ ECAV v Martine v pripade MS
a Biblickej Skoly v pripade EZSMT na jedného zriadovatela t.j. na biskupsky urad VD
ECAV.

1.2. Pri financovani nad’alej spolupracovat s Biblickou Skolou, Nadaciou krestanského
vzdelavania a CZ ECAV v Martine.

1.3. Do decembra 2011 zriadit' MS ako sti¢ast CZ ECAV bez pravnej subjektivity.

1.4. V septembri 2012 otvorit’ MS.

1.5. V septembri 2013 otvorit’ gymnazium s jednym, prvym ro¢nikom, dvomi triedami pri¢om
prijimacky na gymnazium by sa robili prednostne z 8. a 9. ro¢nika ziakov EZSMT.

Komentar: K dne$nému diiu je Evanjelickd MS a gymnazium zaradené do siete, nie st funkéné,
nie st zriadené. Podl'a predbeznej dohody BSMT, VD ECAV a CZ ECAV v Martine by malo
prebehnut’ zlucenie vsetkych subjektov do jedného, priCom zriad'ovatelom nového subjektu —
spojenej Skoly bude biskupsky trad VD ECAV. Vyhodou spojenej $koly je najmé: jedno vedenie,
jedno administrativne centrum, moznost’ jednotne pristupovat’ k ziakom a prilezitost’ pre ziakov
plynule pokradovat od MS az po maturitu na evanjelickej §kole. Zaroven jedna §kola zabezpeéi
naslednost vo vzdelavani a vychove aocCakavame zaroven synergicky efekt a podporu
jednotlivych stupnov vzdelavania cez rozne spolo¢né projekty a aktivity.

Na takuto transformaciu je potrebné zabezpecit' (d’alSie Specifické ciele, ktoré st v dokumente
d’alej rozpracované): Propagécia jednotlivych stupiiov vzdelavania najmi novovznikajiicich: MS a
gymnadzia, rebranting novej Skoly, vyber zamestnancov, vyber zamestnancov do riadiacich pozicii,
financovania $tartu a rozvoja Skoly.

4.2 Dva principy

4.2.1 Cezinovacie k neustalemu zlepsovaniu
Ciele:

1. Chceme vytvorit’ S8kolu, ktorej zdkladnym principom je neustale zlepSovanie tak procesov ako
aj vysledkov, prostrednictvom inovacii v riadeni a v pedagogike.

1.1. Do piatich rokov zaviest’ pre Skolu primerany systém riadenia kvality.

1.2. Zaviest systém autoevalvacie Skoly, sebahodnotenia a vzajomnej podpory zamestnancov.

1.3. Pokracovat' v zistovani spitnej viazby od rodi¢ov a reflektovat’ to v praci skoly.

1.4. Vyrazne posilnit financné ohodnotenie inovativnych a iniciativnych zamestnancov
vV pomere k ostatnym.

1.5. Pokracovat’ v inovaciach foriem a metéd prace v skole, pokracovat v CLIL v projekte
a rozvoji Zivotnych zrucnosti.

1.6. Zistovat kvalitu vzdelavacich vysledkov pomocou externych merani.

Komentar: V sucasnosti $kola nema zavedeny systém riadenia kvality, k jeho zavedeniu bude
treba zapojit' externi firmu, ktord ma na to licenciu, realizacia je moznd aj prostrednictvom
zadania pre Studentov managementu, ktory by mohli minimalne analyzu realizovat’ v ramci
diplomovej prace. Skola momentalne robi kazdoroéne vlastni autoevalvaciu prostrednictvom
dotaznikov tak pre ucitel'ov, Ziakov ako aj rodicov. Na zaklade zisteni robi opatrenia. Pomocou
stanovenych cielov 1.2 a 1.3 chceme zabezpecit systematicky a neustadly proces ziskavania
spétnej vizby a nasledného zlepSovania. Ostatné ciele maju Specifikovat’ naSe dorazy a naznacit’
mozné cesty zlepSovania.
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4.2.2 Rast ziaka
Ciele:

1. Chceme vybudovat’ vnutroSkolsky systém, ktory bude zamerany na neustale zlepSovanie a rast
ziaka, dietata a Studenta a jeho plnu podporu. Chceme vytvorit’ ziakovi podmienky tak, aby
mohol rozvijat’ svoj potencial v plnej miere: bol charakterny, gramotny, tvorivy, vedel kriticky
mysliet’, naStartoval sa u neho proces snahy o0 neustale zlepSovanie a celozivotného ucenia sa.

1.1. Vytvorit systém doslednej diagnostiky ziakov: vstupnej ako aj priebeznej. Sucast'ou
systému by mal byt’ funk¢ny systém zaznamendvania informacii o ziakovi.

1.2. Vyskolit' zamestnancov v metodach a formach diagnostikovania ziakov.

1.3. Vyskolit' zamestnancov v rozpoznavani §tylov ucenia a nasledného uplatnenia v skolske;j
praxi.

1.4. Nad’alej udrzat’ miesto Specidlneho pedagoga, skolského psycholdga a zaviest’ v pripade
potreby asistentov ucitel’a.

1.5. Vytvorit podporu pre vsetkych ziakov, najmd vSak na obidvoch stranach spektra:
najlepSich ako aj ziakov soO Specidlnymi potrebami prostrednictvom individualneho
pristupu, doucovania, vyssej mieri zapojenia sa do sutazi.

1.6. V metodach a formach prace so ziakmi klast’” doraz a zvysit’ vyskyt: aktivneho uéenia sa
ziakov, projektovej prace, pracu prostrednictvom workshopov, prezentacie sa ziakov na
verejnosti, autentického ucenia.

Komentar: K tomu, aby bola danad Sanca kazdému ziakovi na rast, narozvoj a naplnenie jeho
potencialu je potrebna dosledna a systematicka diagnostika Ziaka (1.1 -1.3.), ktora je momentalne
skor sporadicka askor sa vyskytuje pri ziakoch individudlne zaélenenych. Dalej je potrebna
podpora pomocou odborného personalu (1.4.) a v.zmena metod a foriem (1.6.).

4.3 Tri zazitky

V zidovskej tradicii bol prvy deni chlapcov v cheder (Zidovskéa ndbozenska Skola) radostnou
udalost'ou. Cela rodina sa slavnostne obliekla a sprevadzala chlapca do Skoly. Chlapci dostali
zjest' chlieb v tvare prvého pismena alef, ktory bol namoceny do medu. Malo to symbolizovat’
sladkost’ u€enia, u€enie sa malo stat’ hlboko zakorenené, malo byt pre nich zazitkom, malo byt
hlboko zakddované do ich limbického systému.

Ak hovorime o zazitku, nezabadame na vzdelanie alebo rozvoj kli¢ovych kompetencii ¢i
ziskavanie informacii nevyhnutnych pre buducnost’ ziakov, naopak, tvrdime, Ze toto musia Ziaci
zazit’, zakusit, vyskuSat' tak, aby unich doSlo k zvnutorneniu. Zazitok v naSom ponimani sa
dostavi vtedy, ak Ziak bude mat radost’ z poznavania, procesu ucenia sa, z rastu, z vysledku ale aj
Z Gspechu. Pochopenie, tvorenie, pozndvanie, hodnotenie, diskusia, Citanie, pisanie, rieSenie
problémov musi byt zazitok. Hovorime 0 vzdelavani, ktoré je zazitkom, t.j. také ktoré zazije nie
iba vychodi skolu.

4.3.1 Krestansky zazitok
Ciele:

1. Chceme, aby Ziaci zazili stretnutie s BoZim slovom, s krestanskymi hodnotami a prikladmi
krest'anského charakteru a to nie iba prostrednictvom slova, ale chceme, aby sa slovo dotykalo

14



Jedna $kola s dvomi principmi, tromi zazitkami, Styrmi stupnami a piatimi P, ktoré su jedinec¢né.

celej osobnosti: citu, rozumu, inspirovalo k tvorbe a aktivite, formovalo hodnotovy ramec
a postoje a to prostrednictvom aktivnej Gcasti ziakov.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Rozvinut’ koncept Skolskych bohosluzieb ako tvorivy zazitok zo spolo¢nej oslavy Boha
prostrednictvom aktivnej ucasti ziakov v spevokole, kapele, divadle ainych tvorivych
pocinoch.

Pokracovat’ v rannych stiSeniach, aktualizovat’ pristup a vedenie stiSeni pre jednotlivé
stupne.

V prezentacii $koly, vo vnutri aj navonok, prezentovat’ viacej, ze Skola je evanjelicka.
Zvysit priestor na krestansku tvorbu ziakov tak pismom ako aj obrazom v Skolskom
Casopise a pravidelne do neho prispievat’.

Zvysit' angazovanost’ Ziakov v biblickych olympiadach, zaviest' $kolské kolo biblickej
olympiady alebo celoro¢nu sut'az, ktora by mohla byt’ zamerana na vedomosti, zru¢nosti,
prezentaciu ziackej tvorby Vv oblasti biblického Studia.

Na hodindch nabozenstva zvysit' vyskyt a podporovat tvorivost’, kritické myslenie
a vytvarat’ priestor pre vysSie kognitivne procesy napr.: VO vysSich ro¢nikoch zaviest
biblické c¢itanie ako intenzivnu pracu s biblickym textom, ¢itanie, vyhladavanie,
porovnavanie, analyzu textu a prezentaciu vystupov.

Ucitelia budt nad’alej pokracovat’ v biblickom vzdelavani.

4.3.2 Akademicky zazitok

Ciele:

1. Chceme, aby kazdy Ziak zazil, Ze to, ¢o sa u¢i ma vyznam, zazije pozitivny zazitok z ucenia sa
a poznavania, Z komunikacie. Chceme, aby zazil vzdelavanie, ktoré je primerane narocné
s vysokym akademickym Standardom a postiva ho k naplneniu jeho potencialu.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Na 2. stupni ZS zvysit integraciu predmetov prostrednictvom jednotiacich tém, najma
V prirodovednych predmetoch, s dorazom na komunikaént a prezenta¢ntl funkciu jazyka.
Zvysit prispievanie Ziakov 2. stuptia do Skolského Casopisu a zlepsit' ich prezentacné
schopnosti. Na slovenskom jazyku podporovat’ u Ziakov tvorivé pisanie.

Nad’alej pokraCovat’ v pouzivani metody CLIL, pricom zvysit’ doraz komunikacnej tlohy,
nielen poznavacej funkcie jazyka a to aj pomocou medzinarodnych projektov.

Zvysit motivaciu ziakov prostrednictvom: uzsej spoluprace skoly a okolia, pozyvat’ viac
I'udi z mimoskolského prostredia na besedy, prednasky, workshopy, zapdjat’ ziakov do
vzdelavacich aktivit aj mimo Skoly (navSteva kniznic, divadla, muzei atd’.).

Pokracovat’ v budovani kniznice ako prostredia na samovzdeldvanie sa Ziakov. Otvorit
kniznicu pre ziakov a vytvorit’ v nej priestor, kde by mohli volne chodit popoludni
a pracovat’ na projektoch, domacich tlohach a pod.

Vytvorit’ model §kol v prirode, ktoré by boli rozne tematicky zamerané v jednotlivych
ro¢nikoch. Spolupracovat’ v tomto s fakultami vysokych §kol.

Otvorit” Skolu aj popoludni pre vlastni tvoriva pracu Ziakov: pouzivanie Skolského
laboratoria, Sportovisk, pripojenia na internet, programového vybavenia, Skolskych dielni.
Vytvorit’ model, ktory by zabezpecil pristupnost’ ziakov a ich bezpecnost.

Ucitelia prejdu vzdelavanim, v ktorom sa naucia davat’ spatnu vizbu, pozitivne ocenovat’,
riesit’ konflikty a naucia sa sp6sobom motivacie ziakov na roznych stupiioch vzdelavania.
Ucitelia budt nad’alej pokracovat’ vo vzdelavani sa v anglickom jazyku.
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4.3.3 Zazitok spolocenstva

Vychadzame z hodnét, ktoré Skola prezentuje od svojho vzniku, t.j.
Ciele:

1.

Chceme, aby ziaci nemysleli len na seba, ale aj na inych, aby vedeli a zakusili, Ze tu nie st len
samy, ale st sucast’ou $irSicho spolo¢enstva, tak Skolského, cirkevného ako aj obc¢ianskeho.

1.1. Ucitelia prejda vzdeladvanim rozvoja zivotnych zrucnosti, zivotné zrucnosti budu
zavadzané a rozvijané vo vSetkych ro¢nikoch.

1.2. Budeme pokracovat’ v socidlnych projektoch, priCom zvySime iniciativu ziakov
a samostatnost’ pri tychto projektoch, ktora by mala byt’ priamo imerna vyske ro¢nika.

1.3. ZvysSime frekvenciu timovej a skupinovej prace, tak medzi ucitelmi ako aj medzi ziakmi
na hodinach ako aj v mimoskolskej Cinnosti, pricom budeme podporovat’ neformalne
skupiny ziakov podl’a ich zaujmu.

1.4. S vyskou ro¢nika zvysit’ aj presah spolo¢nych aktivit CZ ECAV v Martine a skoly, Skoly
a mesta Martin.

1.5. Vytvorime projekt spoluprace vysSich a nizSich roénikov, napr. formou doucovania
mlads$ich ziakov star§imi, vypomoc Studentov gymnazia Skolke.

1.6. Vytvorime priestor pre dobrovolnictvo v Skole, tak ziakov ako aj rodicov.

4.4 Pat dolezitych P
4.4.1 Personal
Ciele:

1.

Zabezpecit' nabor a vyber kvalifikovanych a kompetentnych ucitelov s vhodnou profilaciou
pre evanjelicki Skolu, pre jednotlivé stupne vzdelavania spojenej Skoly V spolupraci so
zriadovatel'om a Biblickou Skolou v Martine. Spolupracovat pri vybere zamestnancov
s pedagogickymi fakultami.

Uskutoc¢nit’ vzdelavanie zamestnancov:

2.1. Vyskolit’ zamestnancov v metédach a formach diagnostikovania ziakov.

2.2. Vyskolit zamestnancov v rozpoznavani §tylov ucenia a nasledného uplatnenia v Skolskej
praxi.

2.3. Ucitelia budu nad’alej pokrac¢ovat’ v biblickom vzdelavani.

2.4. Ucitelia prejdu vzdelavanim, v ktorom sa naucia davat’ spatnu vazbu, pozitivne oceniovat’,
riesit’ konflikty a naucia sa spésobom motivacie ziakov na roznych stupnioch vzdelavania.

2.5. Ucitelia budu nad’alej pokracovat’ vo vzdelavani sa v anglickom jazyku.

2.6. Ucitelia prejda vzdelavanim rozvoja zivotnych zrucnosti, Zzivotné zrucnosti budu
zavadzané a rozvijané vo vSetkych ro¢nikoch.

Ziskat pre Skolu Skolského spirituala na cely tivdzok.
Nad’alej udrzat’ miesto Specidlneho pedagdga, Skolského psycholéga a zaviest' v pripade
potreby asistentov ucitela.

Vyrazne posilnit’ financné ohodnotenie inovativnych a iniciativnych zamestnancov v pomere k
ostatnym.

4.4.2 Program
Ciele:
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Analyzovat cely skolsky vzdelavaci program, zjednotit’ metody, postupy, urobit’ jednoznacné
vystupy z jednotlivych stupiiov vzdelavania a po analyze upravit’ aj profil ziaka, Studenta.

1.1. Pripravit’ $kolsky vychovny program pre MS.

1.2. Pripravit’ Skolsky vzdelavaci program pre gymnazium.

Prisposobit’ skolsky vzdelavaci program novej vizii skoly.

Pokracovat’ v rozvoji zivotnych zrucnosti ziakov.

Pokratovat’ v CLIL forme na 2. stupni ZS, podporit rozvoj vyucovania v MS a zaviest
bilingvalnu formu vzdelavania na gymnaziu.

Komentar: Skola ma momentélne detailne spracovany program pre ZS, ostava detailne spracovat’
najmi program pre MS a gymnazium.

4.4.3 Projekty
Ciele:

1.

Realizovat’ projekt ,,Naskok vdaka vzdelaniu“, tak ako bol podany Vv ramci Operacného
programu vzdeldvanie, vyzvy Premena tradi¢nej Skoly na modernt, ktorého ciele st
nasledovné: Inovovat obsah a metédy vzdeldvania prostrednictvom vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov a zavadzania ziskanych poznatkov a zru¢nosti do vyucovacieho
procesul.

1.1. Vyskolit' pedagogickych zamestnancov zakladnej Skoly podla potrieb zavadzania
inovativnych metdd a foriem vzdelévania.

1.1.1. Cielom realizacie aktivity je vySkolenie pedagogickych zamestnancov zakladnej

Skoly, ktoré prispeje k premene tradicnych metod a foriem vzdeldvania na moderné v
oblastiach klI'i¢ovych kompetencii a jazykovych zrucnosti ziakov.

1.2. Aplikacia novych foriem a metdd vzdelavania prostrednictvom tvorby a vyuZitia novych
ucebnych materidlov so zameranim na vyuzivanie IKT vo vyucovani.

1.2.1. Cielom aktivity je zaviest’ do vyu¢ovacieho procesu inovativne u¢ebné materialy a
didaktické prostriedky zamerané na zvySenie jazykovych a klicovych kompetencii
ziakov potrebnych pre potreby vedomostnej spolo¢nosti.

Zabezpec€it 5% spolufinancovanie pre projekt vo vyske 13 325 EUR, celkovy rozpocet
projektu: 266 500 EUR.
Ak by projekt nevysiel najst’ financie aspoil na rozvoj zamestnancov podla tohto projektu.

Nad’alej sledovat’ vyzvy, vytvarat’ projekty a podavat’ ziadosti napr.: Orange konto, EU fondy,
sledovat’ d’alSie moZznosti.

Komentar: Projekt ,,Naskok vd’aka vzdelaniu® bol podany 30.5. 2011 a k dneSnému dnu presiel
formalnou kontrolou, ostava este obsahova kontrola projektu. Projekt z vel'kej Casti moze vyrieSit
a pomoct’ Kk naplneniu cielov, ktoré v tejto koncepcii predkladame v tom, Ze napliia najma potreby
ktoré sa tykaji materialno technickych podmienok Skoly (4.4.4) a tiez vzdelavania zamestnancov
(4.4.1). V pripade, ze projekt nebude schvaleny, budeme hl'adat’ iné moznosti na financovanie
nasich cielov a potrieb.

4.4.4 Podmienky
Ciele:
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Zabezpecit' kazdému ucitel’'ovi laptop, prostrednictvom projektu ,,Naskok vd’aka vzdelavaniu®.
Zabezpecit', aby v kazdej ucebni bol datovy projektor a pripojenie na internet.

Dobudovat’ prirodovedny kabinet nakupom novych pomdcok na fyziku, biologiu, geografiu.
Doplnit’ kniznicu odbornou literatarou pre ucitel'ov a literatarou faktu pre ziakov.

ok wn P

Zvysit pomer ziakov pripadajicich na jeden pocitac¢ zo sucasnych 9,2 na 6 ziakov na jeden
pocitat’.

o

Zjednotit komunikéciu s rodicmi pomocou elektronickych médii.
7. Zariadit priestory pre gymnazium a pre MS.

Komentar: V tomto bode hovorime najméd o materialno — technickych podmienkach a ciel'och
s tym spojenymi. K bodu 6. — momentalne $kola pracuje na niekol’kych informacnych systémoch,
kde su vedené rozne databazy (asceagenda, Windows server, kopirka, web server, facebook,
moodle, elektronicka Ziacka knizka). V tomto cieli hI'adame sposob ako komunikaciu a databazy
zjednotit’ a zefektivnit’ komunikaciu s rodi¢mi a ziakmi skoly.

4.4.5 Priestor

Ciele:

1. Vybudovat skolu pod jednou strechou v tizkej spolupréci so zriad’ovatel'om, Biblickou Skolou,
Nadéciou krestanského vzdeldvania, partnermi doma aj v zahrani¢i na zaklade projektu
AKROS, ktory bol vypracovany Biblickou Skolou.

1.1. Spolupracovat’ s Nadaciou krest'anského vzdelavania pri priprave a realizacii projektu: t.].
na Memorandovom namesti a vV jeho okoli vybudovat: novt skolski budovu pokryvajicu
potreby ZS aj MS, vybudovat’ novi telocviéiiu, jedalefi a vonkajsie $portoviska.

1.2. Realizovat plan do 6. rokov.

2. Dobudovat priestorovi kapacitu pre ZS a jedalen vV ramci su¢asnych priestorov, do ¢asu kym
sa nezacne realizovat’ projekt AKROS.

3. Vybudovat’ priestorové kapacity pre gymnazium v spolupraci s Biblickou $kolou, Nadaciou
krest'anského vzdelavania.

Komentar:

Projekt AKROS — Nadacia krestanského vzdelavania v Martine navrhuje prepojenie institicii
(mesto Martin, Matica slovenska, zakladna Skola, SNK, SNLM, ZUS, Biblicka $kola, Evanjelicka
zakladna skola) a vytvorenie centra vzdelavania v Martine, v blizkosti Memorandového namestia
v Martine. Vysledkom tohto prepojenia by mal byt zrod a budovanie kvalitného systému
vzdeldvania s navzajom koordinovanym vedecko — vyskumnym programom a vyhodne
poskytovanymi didaktickymi, metodickymi, informaénymi a technologickymi sluzbami. Systém
vzdelavania by mal prebiehat’ na kazdom stupni vzdeladvania, vratane programu celoZivotného
vzdelavania.

Islo by o efektivnejSie a bezpenejSie priestory: triedy, laboratoria, jedalen, kniznica,
parkoviska, atd’. Planované naklady sa v sucasnosti odhaduju na 10 250 000 €. Stavat’ sa planuje
etapovite a v horizonte siedmich rokov: 2 - 3 roky na fundraising, 3 - 4 roky na samotnu vystavbu.
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Cely projekt si vyzaduje plne iny priestor ako je tato koncepcia, vyzaduje Gplne samostatni
marketigovu, fundraisingovu stratégiu spolu so zapojenim vécSieho poctu l'udi.

5 Zaver

Uvedomujuc si mnozstvo uloh a ciel'ov, ktoré stivisia tak so zlepSenim vnutornych procesov
ako aj so zdpasom, ktory musi Skola prejst’ vo vonkajSom prostredi (mnozstvo §kol, financovanie
Skolstva, demografia), predkladam tito koncepciu s vierou, Ze najde pozitivnu odozvu medzi
ziakmi a rodi¢mi a ze $kola aj v budiicnosti zohra pozitivnu ulohu v meste Martin.

Verim, ze sa tato koncepcia dé naplnit’ len s Bozou pomocou a s podporou kl'i¢ovych I'udi,
ktori st uz teraz zapojeni do procesu budovania Skoly, ¢i uz st to pracovnici Evanjelickej
zakladnej Skoly alebo pracovnici Biblickej Skoly.

Spracoval: Mgr. Jozef Sopoliga
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